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BEGINN FEBRUAR 2020

...und einige mehr
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Ansprechpartner  Thomas Deckert

Fachrichtung Mechatronik
Schwerpunkt Betriebstechnik

Unsere Partner Unsere Fachschule



Staatlich geprüfte/r Techniker/in

... ganz in Ihrer Nähe

Fachrichtung Mechatronik
Schwerpunkt Betriebstechnik

Fachschule für Technik

eine duale Aufstiegsfortbildung...

und Gestaltung, Flensburg

Fachschule, Unternehmen, Studierende

Fachschule
Freitag + Sonnabend (außerhalb der Ferienzeit)
Betrieblicher Anteil
Bildungsurlaub

Fachschule und Unternehmen

Integrierte Fachhochschulreife (FHR)

DQR Stufe 6 (gleichwertig Bachelor) 

Beginn  Februar 2020

Abschluss Dezember 2022

Umfang  2400 SStd*

 Fachschule           1.200 SStd
 Firmenprojekte      800 SStd
 webunterstütztes Lernen 400 SStd
  *SStd Schulstunden 45 Minuten

Vorbereitung auf das Berufsbild 

u.a. durch

· Erarbeitung fachlicher Grundlagen

· Verstehen komplexer technischer Anlagen 

 mit mechanischen und elektrotechnischen/ 

 elektronischen Komponenten

· Planung von Service-, Instandhaltungs- und 

 Fertigungsaufgaben

· exemplarische Durchführung von   

 Projektmanagementaufgaben

· gezielte Förderung von Teamfähigkeit und 

 deren Anwendung als Arbeitsmethode

· Vorbereitung auf Führungsaufgaben

· Einarbeitung in Funktionen und Philosophie 

 von Qualitätssicherungssystemen

· betriebswirtschaftliche Beurteilung von  

 betrieblichen Abläufen

· Nutzen moderner Kommunikationstechnik 

 sowie entsprechender Software 

· Vertiefen der Kommunikationsfähigkeiten  

 (Deutsch, Englisch) in Theorie und Praxis

Wir bauen auf Ihren Fähigkeiten auf !

Unser Angebot

· gemeinsame Planung und Organisation der 

 Fortbildung – so können schulische und  

 berufliche Erfordernisse bestmöglich  

 aufeinander abgestimmt werden

· Arbeit in kleinen Lerngruppen

· modern ausgestattete Planungsbüros und 

 Labore

· intensive und individuelle Betreuung

· praxisnahe Arbeitsformen und   

 Unterrichtsgestaltung, z.B. Projektarbeiten 

 im eigenen oder Partner-Unternehmen

· fachübergreifende Arbeit in Lernfeldern

· kein Schulgeld

· Studienfahrten, Ausstellungen

· Zusatzkurse

  - Ausbildereignung

  - Meister-BWL

  - REFA 

Partner

Lernorte

Zeitplan

Unterrichtszeit

Abschluss
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